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	ISO 9001 w administracji samorządowej Polski Wschodniej

Projekt współfinansowany przez Unię Europejską  ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, Priorytet 5 Dobre rządzenie, Działanie 5.2 Wzmocnienie potencjału administracji samorządowej, Poddziałanie 5.2.1 Modernizacja zarządzania w administracji samorządowej
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Informacja dla koordynatora 
Szkolenia blok I  i  II – pilotażowa grupa 12-tu urzędów
Szczegóły organizacyjne w sprawie trenerów i doradców
1 Szkolenia prowadzą sprawdzeni trenerzy, wyznaczeni przez PIHZ Certyfikacja.
2 Szkolenia realizowane są na podstawie autorskich programów PIHZ Certyfikacja i zatwierdzonych przez PIHZ konspektów.

3 Lista uznanych trenerów przedstawiona jest w zał. 6.

4 Celem szkolenia blok I  i  II jest przygotowanie kadry urzędów do samodzielnego projektowania dokumentacji sytemu zarządzania jakością ( SZJ ).

5 W obu blokach szkolenia udział bierze obowiązkowo Doradca wyznaczony do tych urzędów. W bloku II Doradca prowadzi część zadań typu warsztatowego. Lista rekomendowanych doradców przedstawiona jest w zał. 7.   Dla grupy pilotażowej ( 3 x 3 urzędy ) trenerzy i doradcy wskazani są w Tabelach koordynacyjnych.
6 Terminy szkoleń dla grupy pilotażowej urzędów są uzgodnione z trenerami i doradcami, wskazanymi w Tabelach koordynacyjnych.

7 Trener samodzielnie zabezpiecza posiadanie konspektu i prezentacji. Organizatorzy zapewniają infrastrukturę, niezbędną do przeprowadzenia szkolenia ( uzgodnione z trenerem: lap-topy, rzutniki, tablice, papier, markery, itp. oraz materiały dla uczestników szkoleń).
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